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Nombre de la DES: DIVISI6N DECIENCIASDE LA SALUD 
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Clave Objetivo ObJetivo Particular Clave Nombre 

OPIPIFI·2011· Diseliary desarrollar para el 1.1 Equipar 5 laboratories de 
23MSU0140Z·G9-01 area de lasalud,programas docencia y e! CECAM 

educativoscertiticablesque 
se imparten endlversas 12 Adquislcion de infraestructurade 
modalidades can un lelecomunicaciones y un 
esqu ema que inlegra la servidor dedalos para lael 
oocenca-asistencae sistema de ecucaci6n enlinea, 
Investigaclon Programas pagina webYsistemasde 
que se instrumentan en inform aci6n acacerruco­
espacc e mullidlsciplrnanos adminislrativa. Aslcomo la 
parael desarrollode Infraestructura dered para voz 
capacdaoesy dalosy video 
competencias que cump!en 
con los reglamenlos y 13 Realizer IrabalOs paraahnear la 

normas en maleria de congruencia y estruoturade 

seguridad, unpactc ambiental planesdeestudiocanolras IES 

Ycontrolde riesgospara la ya certficaoasy las 

salud competenciascon las 
inslitucones de salud. 

Monto 
Solicitado 

S5,190«ceo 

SO 00 

$150,lXXl 00 

Monto 
Apoyado 

51,031,346 00 

SO00 

SO()() 

%del Monto 
Apoyado 

respecto del 
solicitado 

1987 

000 

0.00 

Valor 
proyectado 

6790000 

Valores alcanzados enel trlmestIe 1 

Monto Pcnderaclen 
Valor Valor %del 

Trimestral a Global de
ajustado alcanzado Avance 

Ejercer Avance 

60 $905,79100 

SIN APOYO 

SIN APOYO 

Observaclones 

lnstltuclon 

SIN APOYO 

SIN APOYO 

14 Realizar el esludio de mercadc 
delos recursos humanos para 
los posg radosen elarea de 
salud, incluyenoo el analsrs de 

los problemas degeneray 
Recursos Huma nos para la 
Salud 

$150,000.00 WOO 000 

SIN APOYO SIN APOYO 

Subtotal OP 1 55,490,000,00 51,031,346.00 18.78 I 5905,791 .00 0.00 

// . . 
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Valores alcanzados enel trirn estre 1 Observaciones 

ClaveObjetivo Objetivo Particular Clave Nombre 
Monto 

Solicitado 
Monto 

Apoyado 

%del Monto 
Apoyado 

respecto del 
solicltado 

Valor 
proyectado 

Valo r 
ajustado 

Valor 
alcanzado 

%del 
Avance 

Monto 
Trimestral a 

Ejercer 

Ponderaclcn 
Global de 
Avance 

lnst ltuclon 

GPIPIFI-20' [. Desarrollar en los PTC, 
23MSUO 140Z-09-02 personal docenle y apoyo 

acaoern icode laDES, las 
habilidadesy competencias 
docenlesnecesarias para 

2 1 Disenar, desarrollar e impartir el 
D:plomado deEduca ci6n y 
Salud 

Subtotal OP 2 

5126,400 00 

S126,400.00 

S90,687.00 

S90,687.00 

7174 

71.74 

126400 5 4 100+ 5000 

SO ,OO 80,00 

OPIPIFI-2011· DlSeMo y desarrollo de 
23MSU0140Z-09-03 'TIPS' (unaestrateqra mixta 

basada en TI para apoyar 
habnosy procesos de 
esludio Indeoendlentel 

3 1 Reahzarel dlagn6slico de 
factores de riesgo acadern icoen 
estudianlesde laDeS 

Subtotal OP3 

5208,50000 

$208,500.00 
$5,824,900,00 

S185,987.OO 

$166,987.00 
$1, 309,020.00 

8968 

89.68 
22.47 

208500 45 ' 220 100-­ 510,923.00 

$10,923.00 
916,714.00 

48.78 
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